
 

Für unsere Kindertagesstätte „Krabbelstube“ in Paderborn suchen wir ab dem 1. Januar 2026 eine  

Pädagogische Leitung (m/w/d) 
  in Voll- oder Teilzeit (29,25–39 Std./Woche) 

 
 

WER SIND WIR?  

Die Krabbelstube ist eine Elterninitiative mit zwei altersgemischten Gruppen und insgesamt 33 Kindern. 
Ob musikalische Früherziehung, Projekte, Wassergewöhnung, Waldkita oder Ausflüge – langweilig wird 
es uns in der Krabbelstube nie! 

 

IHRE AUFGABEN  

• Leiten der Einrichtung im Rahmen der Betriebserlaubnis (21 Std./Woche) 
• Mitarbeit in den Gruppen und bei gruppenübergreifenden Angeboten (8,25–18 Std./Woche) 
• Führen des Einrichtungspersonals 
• Konzept- und Qualitätsentwicklung 
• Enge Zusammenarbeit mit dem Vorstand der Initiative Krabbelstube e.V. 
• Gestaltung der Bildungs- und Erziehungspartnerschaft mit den Eltern 
• Kooperation und Vernetzung mit externen Partner*innen 

IHR PROFIL                                                                               

• Staatlich anerkannte Ausbildung als Erzieher 
(m/w/d) oder Hochschulstudium (Bachelor) 
Kindheitspädagogik oder Soziale Arbeit oder 
vergleichbare Ausbildung 

• Mindestens dreijährige einschlägige pädagogische 
Berufserfahrung, idealerweise auch in 
Leitungsaufgaben 

• Wünschenswert sind Qualifikationen oder 
Weiterbildungen im Hinblick auf eine 
Leitungstätigkeit (z.B. Fachwirt für Kitamanagement) 

• Begeisterung für die Arbeit mit Kindern von 4 
Monaten bis 6 Jahren 

• Engagement, Ideenreichtum und Freude im Umgang 
mit Kindern, Mitarbeitenden und Eltern 

• Flexibilität, Eigeninitiative und Einsatzbereitschaft 
• Erfahrungen mit QM-Instrumenten, BLG, BaSiK, 

KiTaPLUS, KiBiZ-Web, Kita-Navigator etc. sind 
wünschenswert  

• Sicherer Umgang mit Word, Excel, PowerPoint und 
Outlook 

 

 



 

 

DARAUF DÜRFEN SIE SICH FREUEN  

• Verantwortungsvolles, vielseitiges Arbeitsfeld 

• Kreativer Gestaltungsspielraum 

• Offenes, kompetentes und engagiertes Team 

• Ausreichende Vorbereitungszeit inkl. Home-Office-Option  

• Förderung von Weiterbildungen und Coachings  

• Begleitung durch den Paritätischen Wohlfahrtsverband 

• Engagierte Eltern 

• Vergütung in Anlehnung an TVöD SuE (S 9) 

• Möglichkeiten der betrieblichen Altersvorsorge 

Wenn wir Ihr Interesse an einer Mitarbeit in unserer Krabbelstube geweckt haben, möchten wir Sie gerne 
kennenlernen! 

 
Ihre aussagekräftige Bewerbung mit dem gewünschten Stundenumfang (29,25–39 Std./Woche) senden 
Sie bitte bis zum 05.10.2025 per E-Mail an den Vorstand der Krabbelstube. Bei Fragen wenden Sie sich 
ebenfalls gerne an den Vorstand der Initiative Krabbelstube e.V. 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
 
 
 

Initiative Krabbelstube e.V. 
Bursfelder Weg 14 

33098 Paderborn 
05251 / 64279 

vorstand@krabbelstube-pb.de 

www.krabbelstube-pb.de 

mailto:vorstand@krabbelstube-pb.de
http://www.krabbelstube-pb.de/

